ALYTAUS DZUKIJOS MOKYKLA
Vilija SuSinskiené

2019 m. rugséjo 2 d. Nr.
Alytus

MOKYTOJO PAREIGYBES APRASAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pradinio ir pagrindinio / ugdymo programy mokytojas
2. Pareigybés lygis — A2.
3. Mokytojas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

4. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj iSsilavinima;

4.2. turéti déstomo dalyko kvalifikacija;

4.3. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme; laikytis Pedagogy etikos kodekso;

4.4. iSmanyti su Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymu, mokyklos nuostatais, mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, darbo ir prieSgaisrinés saugos
instrukcijomis ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais mokiniy ugdyma ir mokytojo darba;

4.5. siekdamas plétoti IKT taikymo kompetencija, turi jgyti technologinio rastingumo
pagrindus, atitinkancius visuotinio kompiuterinio rastingumo standarto bazinj lygmenj, nurodyta
Visuotinio kompiuterinio raStingumo standarte. Jgyvendinant edukacing IKT taikymo kompetencija
mokytojas yra iSklaus¢s 40 valandy mokymy (1 studijy kreditas) apimties programa;

4.6. i8klauses specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus;

4.7. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kulttiros normy reikalavimus, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir raStu;

4.8. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojancig Asmens medicining knygelg;

4.9. turéti galiojant] privalomyjy higienos jgidziy ir pirmosios pagalbos mokymy
pazyméjima;

4.10. gebeéti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) procesg, tirti pedagogines
situacijas, tirti ir kurti savo veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti
geraja pedagoginio darbo patirtj, nuolat tobulinti savo kvalifikacija;

4.11. uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, emociskai saugiag mokymosi aplinka, reaguoti j
smurtg ir paty¢ias pagal mokyklos nustatytg tvarka.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. pagal mokyklos ugdymo plang ir pamoky tvarkarastj veda pamokas, jskaitant privalomy
ar pasirenkamy mokomuyjy dalyky ar jy moduliy, neformaliojo Svietimo valandas ir valandas, skirtas
ugdymo poreikiams tenkinti bei mokymaosi pagalbai teikti;

5.2. uztikrina kokybiSka ugdyma, ugdo remiantis mokiniy gebéjimais ir polinkiais, skatina
mokiniy mokymosi motyvacijg ir pasitike¢jimg savo geb¢jimais, suteikia reikiamg pagalba
mokiniams;



5.3. vykdo funkcijas, susijusias su kontaktinémis valandomis:

5.3.1. planuoja ugdymo procesa, ruoSiasi pamokoms, rengia mokomaja medziagg ir
individualizuotas uzduotis, suteikiant mokiniams bendrosiose ugdymo programose numatytas zinias,
ugdant gebéjimus bei kompetencijas;

5.3.2. tikrina mokiniy darbus, neSaliSkai vertina ir analizuoja mokiniy pasiekimus,
informacijg pateikia elektroniniame dienyne;

5.3.3. stebi ir fiksuoja ugdomy mokiniy individualig pazanga, ja aptaria su mokiniais, kitais
déstanciais mokytojais bei administracija. Pagal poreikj bendrauja su pagalbos specialistais;

5.3.4. mokyklos nustatyta tvarka informuoja tévus (globéjus, riipintojus) apie vaiko biikle,
ugdymo ir ugdymosi poreikius, pazangg, elgesj ir lankomuma;

5.3.5. pritaiko Bendryjy programy dalyky programos turinj, metodus mokiniams, turintiems
mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy. Rengia individualizuotas ugdymo programas;

5.3.6. planuoja, organizuoja ir vykdo kirybines, tiriamgsias ir kitas mokymosi motyvacija
skatinancias veiklas, mokykloje bei kitose erdvése siekiant ugdymosi tiksly:

5.3.7. ruosia mokinius mokyklos, miesto, Salies konkursams, olimpiadoms, varzyboms.

6. Planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas mokyklos bendruomenei, bendradarbiauja su kitais
mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais bei mokyklos administracija, kad bty pasiekti mokymo
tikslai:

6.1. rengia kvalifikacijos tobulinimo programas ir organizuoja seminarus mokyklos
pedagogams;

6.2. dalyvauja mokyklos organizuojamuose posédziuose, metodiniy grupiy susirinkimuose,
susitikimuose su tévais (globé¢jais, rupintojais), dirba darbo grupése ir komisijose;

6.3. laiku tvarko savo veiklos dokumentus, budi pertrauky metu vieng dieng per savaite
pagal direktoriaus patvirtintg grafika, vykdo mokyklos tarybos nutarimus, jstaigos teisés aktuose
numatytas pareigas bei kitus vadovy pavedimus;

6.4. pagal kompetencijg bendradarbiauja su mokyklos kolegomis;

6.5. suderings su mokyklos direktoriumi vykdo kitag ugdomajg veikla;

6.6. suderings su mokyklos direktoriumi vadovauja klasei.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7. Pasikeitus kontaktiniy valandy skaiciui, atitinkama pasikei¢ia nekontaktiniy mokyklos
bendruomenei skirty valandy skaicius.

8. Konkrecios mokytojo pareigybés funkcijos, suderinamos su mokytoju ir tvirtinamos
atskiru mokyklos direktoriaus jsakymu.

9. Konkrecios mokytojo kontaktinés, nekontaktinés valandos susijusios su kontaktinémis
valandomis, valandos funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenéje suderinamos su
mokyklos direktoriumi kiekvienais mokslo metais (1 priedas).

SUSIPAZINAU

Data

(parasas) (vardas, pavarde)



ALYTAUS DZUKIJOS MOKYKLA
Vilija SuSinskiené

2019 m. rugséjo 2 d. Nr.
Alytus

VYRESNIOJO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pradinio ir pagrindinio / ugdymo programy vyresnysis mokytojas
2. Pareigybés lygis — A2.
3. Mokytojas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

4. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj iSsilavinima;

4.2. turéti déstomo dalyko vyresniojo mokytojo kvalifikacija,

4.3. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme; laikytis Pedagogy etikos kodekso;

4.4. iSmanyti su Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymu, mokyklos nuostatais, mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, darbo ir prieSgaisrinés saugos
instrukcijomis ir Kitais teisés aktais, reglamentuojanciais mokiniy ugdyma ir mokytojo darba;

4.5. siekdamas plétoti IKT taitkymo kompetencija, turi jgyti technologinio raStingumo
pagrindus, atitinkancius visuotinio kompiuterinio rastingumo standarto bazinj lygmenj, nurodyta
Visuotinio kompiuterinio raStingumo standarte. Jgyvendinant edukacing IKT taikymo kompetencija
mokytojas yra iSklaus¢s 40 valandy mokymy (1 studijy kreditas) apimties programa;

4.6. i8klauses specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus;

4.7. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kulttiros normy reikalavimus, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir rastu;

4.8. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojanciag Asmens medicining knygelg;

4.9. turéti galiojant] privalomyjy higienos igiidziy ir pirmosios pagalbos mokymy
pazyméjima;

4.10. gerai gebéti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) procesa, tirti pedagogines
situacijas, tirti ir kurti savo veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti
geraja pedagoginio darbo patirtj; geban¢iam gerai organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo ir
mokymosi procesa, nuolat atnaujinanc¢iam savo zinias, aktyviai dalyvaujan¢iam metodingje veikloje,
skleidziancCiam savo geraja pedagoginio darbo patirt] institucijoje;

4.11. uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, emociskai saugiag mokymosi aplinka, reaguoti j
smurtg ir paty¢ias pagal mokyklos nustatytg tvarka.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. pagal mokyklos ugdymo plang ir pamoky tvarkarast; veda pamokas, jskaitant privalomy
ar pasirenkamy mokomuyjy dalyky ar jy moduliy, neformaliojo Svietimo valandas ir valandas, skirtas
ugdymo poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai teikti;



5.2. uztikrina geros kokybés ugdyma, ugdo remiantis mokiniy gebéjimais ir polinkiais,
skatina mokiniy mokymosi motyvacijg ir pasitikéjimg savo gebéjimais, suteikia reikiamg pagalba
mokiniams;

5.3. vykdo funkcijas, susijusias su kontaktinémis valandomis:

5.3.1. planuoja ugdymo procesg, ruoSiasi pamokoms, rengia mokomaja medziagg ir
individualizuotas uzduotis, suteikiant mokiniams bendrosiose ugdymo programose numatytas zinias,
ugdant geb¢jimus bei kompetencijas;

5.3.2. tikrina mokiniy darbus, neSaliSkai vertina ir analizuoja mokiniy pasiekimus,
informacijg pateikia elektroniniame dienyne;

5.3.3. stebi ir fiksuoja ugdomy mokiniy individualig pazanga, ja aptaria su mokiniais, kitais
déstanciais mokytojais bei administracija. Pagal poreikj bendrauja su pagalbos specialistais;

5.3.4. mokyklos nustatyta tvarka informuoja tévus (globé&jus, riipintojus) apie vaiko biikle,
ugdymo ir ugdymosi poreikius, pazangg, elgesj ir lankomuma;

5.3.5. pritaiko Bendryjy programy dalyky programos turinj, metodus mokiniams, turintiems
mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy. Rengia individualizuotas ugdymo programas;

5.3.6. planuoja, organizuoja ir vykdo kirybines, tiriamasias ir kitas mokymosi motyvacija
skatinancias veiklas, mokykloje bei kitose erdvése siekiant ugdymosi tiksly:

5.3.7. ruosia mokinius mokyklos, miesto, Salies konkursams, olimpiadoms, varzyboms.

6. Planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas mokyklos bendruomenei, bendradarbiauja su Kitais
mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais bei mokyklos administracija, kad bty pasiekti ugdymo
tikslai:

6.1. rengia kvalifikacijos tobulinimo programas ir organizuoja seminarus mokyklos, miesto
pedagogams;

6.2. dalyvauja mokyklos organizuojamuose posédziuose, metodiniy grupiy susirinkimuose,
susitikimuose su tévais (globg¢jais, ripintojais), dirba darbo grupése ir komisijose;

6.3. laiku tvarko savo veiklos dokumentus, budi pertrauky metu vieng dieng per savaite
pagal direktoriaus patvirtintg grafikg, vykdo mokyklos tarybos nutarimus, jstaigos teisés aktuose
numatytas pareigas bei kitus vadovy pavedimus;

6.4. pagal kompetencija bendradarbiauja su mokyklos, savivaldybés kolegomis;

6.5. suderings su mokyklos direktoriumi vykdo kitg ugdomaja veikla;

6.6. suderings su mokyklos direktoriumi vadovauja klasei.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7. Pasikeitus kontaktiniy valandy skaiciui, atitinkama pasikei€ia nekontaktiniy mokyklos
bendruomenei skirty valandy skaicius.

8. Konkre¢ios mokytojo pareigybés funkcijos, suderinamos su mokytoju ir tvirtinamos
atskiru mokyklos direktoriaus jsakymu.

9. Konkrecios mokytojo kontaktinés, nekontaktinés valandos susijusios su kontaktinémis
valandomis, valandos funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenéje suderinamos su
mokyklos direktoriumi kiekvienais mokslo metais (1 priedas).

SUSIPAZINAU

Data

(parasas) (vardas, pavarde)



ALYTAUS DZUKIJOS MOKYKLA
Vilija SuSinskiené

2019 m. rugséjo 2 d. Nr.
Alytus

MOKYTOJO METODININKO PAREIGYBES APRASAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pradinio ir pagrindinio / ugdymo programy mokytojas metodininkas
2. Pareigybés lygis — A2.
3. Mokytojas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

4. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstaji iSsilavinima;

4.2. turéti déstomo dalyko mokytojo metodininko kvalifikacija;

4.3. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme; laikytis Pedagogy etikos kodekso;

4.4. iSmanyti su Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos $vietimo
jstatymu, mokyklos nuostatais, mokyklos darbo tvarkos taisyklémis, darbo ir prieSgaisrinés saugos
instrukcijomis ir Kitais teisés aktais, reglamentuojanciais mokiniy ugdyma ir mokytojo darba;

4.5. siekdamas plétoti IKT taikymo kompetencija, turi turéti technologinio rastingumo
pagrindus, atitinkancius visuotinio kompiuterinio rastingumo standarto bazinj lygmenj, nurodyta
Visuotinio kompiuterinio raStingumo standarte. Jgyvendinant edukacing IKT taikymo kompetencija
mokytojas yra isklaus¢s 40 valandy mokymy (1 studijy kreditas) apimties programa;

4.6. i8klauses specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos;

4.7. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kultiiros normy reikalavimus, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir raStu;

4.8. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojan¢ig Asmens medicining knygele;

4.9. turéti galiojant] privalomyjy higienos jgidziy ir pirmosios pagalbos mokymy
pazyméjima;

4.10. puikiai gebéti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymosi procesg, pedagogines
situacijas, diegti Siuolaikinés didaktikos principus ir metodus, nuolat atnaujinti savo Zinias, rengti
ugdymo projektus, aktyviai dalyvauti metodinéje veikloje, skleisti savo geraja pedagoginio darbo
patirtj institucijoje ir regione;

4.11. uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, emociskai saugiag mokymosi aplinkg, reaguoti |
smurtg ir patycias pagal mokyklos nustatytg tvarka.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. pagal mokyklos ugdymo plang ir pamoky tvarkarastj veda pamokas, iskaitant privalomy
ar pasirenkamy mokomuyjy dalyky ar jy moduliy, neformaliojo Svietimo valandas ir valandas, skirtas
ugdymo poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai teikti;



5.2. uztikrina labai geros kokybés ugdyma, ugdo remiantis mokiniy geb¢&jimais ir polinkiais,
skatina mokiniy mokymosi motyvacijg ir pasitikéjima savo gebéjimais, suteikia reikiamg pagalba
mokiniams;

5.3. vykdo funkcijas, susijusias su kontaktinémis valandomis:

5.3.1. planuoja ugdymo procesg, ruoSiasi pamokoms, rengia mokomgja medziagg ir
individualizuotas uzduotis, suteikiant mokiniams bendrosiose ugdymo programose numatytas zinias,
ugdant geb¢jimus bei kompetencijas;

5.3.2. tikrina mokiniy darbus, neSaliskai vertina ir analizuoja mokiniy pasiekimus,
informacijg pateikia elektroniniame dienyne;

5.3.3. stebi ir fiksuoja ugdomy mokiniy individualig pazanga, ja aptaria su mokiniais, kitais
déstanciais mokytojais bei administracija. Pagal poreikj bendrauja su pagalbos specialistais;

5.3.4. mokyklos nustatyta tvarka informuoja tévus (globé&jus, riipintojus) apie vaiko biikle,
ugdymo ir ugdymosi poreikius, pazangg, elgesj ir lankomuma;

5.3.5. pritaiko Bendryjy programy dalyky programos turinj, metodus mokiniams, turintiems
mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy. Rengia individualizuotas ugdymo programas;

5.3.6. planuoja, organizuoja ir vykdo kirybines, tiriamasias ir kitas mokymosi motyvacija
skatinancias veiklas, mokykloje bei kitose erdvése siekiant ugdymosi tiksly:

5.3.7. ruosia mokinius mokyklos, miesto, Salies konkursams, olimpiadoms, varzyboms.

6. Planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas mokyklos bendruomenei, bendradarbiauja su kitais
mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais bei mokyklos administracija, kad buty pasiekti ugdymo
tikslai:

6.1. rengia kvalifikacijos tobulinimo programas ir organizuoja seminarus mokyklos, miesto,
regiono pedagogams;

6.2. dalyvauja mokyklos organizuojamuose posédziuose, metodiniy grupiy susirinkimuose,
susitikimuose su tévais (globg¢jais, ripintojais), dirba darbo grupése ir komisijose;

6.3. laiku tvarko savo veiklos dokumentus, budi pertrauky metu vieng dieng per savaite pagal
direktoriaus patvirtintg grafika, vykdo mokyklos tarybos nutarimus, jstaigos teisés aktuose numatytas
pareigas bei kitus vadovy pavedimus;

6.4. pagal kompetencija bendradarbiauja su mokyklos, savivaldybés ir kity savivaldybiy
kolegomis;

6.5. suderings su mokyklos direktoriumi vykdo kita ugdomaja veikla;

6.6. suderings su mokyklos direktoriumi vadovauja klasei.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7. Pasikeitus kontaktiniy valandy skaiciui, atitinkama pasikeicia nekontaktiniy mokyklos
bendruomenei skirty valandy skaicius.

8. Konkrecios mokytojo pareigybés funkcijos, suderinamos su mokytoju ir tvirtinamos
atskiru mokyklos direktoriaus jsakymu.

9. Konkrecios mokytojo kontaktinés, nekontaktinés valandos susijusios su kontaktinémis
valandomis, valandos funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomen¢je suderinamos su
mokyklos direktoriumi kiekvienais mokslo metais (1 priedas).

SUSIPAZINAU

Data

(parasas) (vardas, pavarde)



