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ALYTAUS DZI_JK!’JOS MOKYKLOS 5
MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos apraSas parengtas
vadovaujantis Ugdymo programy aprasu, Pradinio ir Pagrindinio ugdymo bendrosiomis programomis,
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraSu ir kitais teisés aktais
reglamentuojanciais mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinima, mokyklos susitarimais.

2. Alytaus Dziikijos mokyklos mokiniy mokymosi pasiekimy ir paZzangos vertinimo tvarka
reglamentuoja mokiniy vertinimo ir jvertinimo biidus bei priemones. Tvarkoje aptariami vertinimo
tikslai ir uzdaviniai, nuostatos ir principai, vertinimas ugdymo procese ir baigus programa, tévy
(globéjy, rupintojy) informavimo tvarka.

3. Vartojamos sgvokos ir terminai:

Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazanga ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus
ir padarytg pazanga.

Isivertinimas — paties mokinio daromi sprendimai apie daromg pazangg bei pasiekimus.

Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiSkinti mokinio
pasiekimus ir padarytg paZangg baigus temg ar kurso dalj, kad biity galima numatyti tolesnio mokymosi
galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus.

Formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuris padeda
numatyti mokymosi perspektyva, pastiprinti daroma paZanga, skatina mokinius mokytis analizuoti
esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriskai
bendradarbiauti.

Apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa, modulj. Jo
rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.

Formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys, numatomas
joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas fiksuojamas.

Individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj lyginant
dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pazanga.

Neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, susidarant nuomone,
kalbantis, diskutuojant. Jvertinimas fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (Zenklais, simboliais,
individualiomis pastabomis ir kt.).

Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazanga ir pasiekimus
kaupimas.

Sudétinis paZymys — tai sudétinis jvairiy mokinio veikly, pasiekimy, pastangy suminis balas,
kurio kriterijus pritaiko visi mokytojai, vertinantys mokiniy pasiekimus pazymiu.

Kiurybinis/projektinis/tiriamasis darbas — ilgalaikis darbas, puoselé¢jantis mokiniy ir
mokytojy kurybines galias, skatinantis ugdymo proceso metody jvairove, siekiant inovacijy,
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nukreipiantis mokinius mokslinei — kiirybinei, projektiniai, tiriamajai veiklai, ieskant raiskos jvairoves,
ugdantis vaiky smalsuma bei patyriminj mokymosi poreik].

Kontrolinis darbas — ne mazesnés kaip 30 minuciy trukmés savarankiskas, projektinis,
kirybinis, laboratorinis ar kitoks rastu atlieckamas ir jvertinamas darbas, skirtas dalyko programos
dalies (temos, keliy temy, skyriaus, logiskai vientisos dalies, savarankiskai iSmoktos dalies) iSmokimui
patikrinti.

SavarankiSkas darbas — darbas rastu, kurio metu mokinys atskirais atvejais gali naudotis
Jvairiais Saltiniais; trukmé pamokoje neribojama ir apie kurj nebiitina informuoti i§ anksto.

Il SKYRIUS
VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei;

4.2. pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;

4.3. nustatyti mokytojo ir mokyklos darbo sékmg, priimti pagrjstus sprendimus.

5. Vertinimo uzdaviniai:

51. nustatyti ir pateikti mokiniams ai$kia vertinimo sistema;

5.2. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir tobulintinas puses, jvertinti savo
pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;

5.3. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

5.4. suteikti tévams (globéjams, riipintojams) informacija apie vaiko mokymasi, stiprinti
ry$ius tarp vaiko, tévy (globéjy, ripintojy) ir mokyklos bendruomeneés.

6. Suteikti mokiniams jy poreikius atitinkancig pagalba.

111 SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

7. Vertinimo nuostatos:

7.1. vertinimas grindziamas mokiniy amziaus tarpsniy psichologiniais ypatumais,
individualiais mokinio poreikiais;

7.2. mokinys gauna griZztamaja informacijg apie savo pasiekimus ir pazangg 14 dieny
laikotarpiu;

7.3. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy taikymas,

7.4. mokinio pasiekimai klaséje viesai su kity mokiniy pasiekimais nelyginami.

8. Vertinimo principai:

8.1. tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj;

8.2. atvirumas ir skaidrumas — su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiskis
vertinimo Kriterijai;

8.3. objektyvumas — siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi pradinio ir
pagrindinio ugdymo bendrosiose programose pateiktais apibendrintais kokybiniais mokiniy Zziniy,
supratimo ir geb¢jimy vertinimo aprasais;

8.4. informatyvumas — vertinimo informacija aiski, i§sami, savalaiké, nurodoma, kg mokinys
jau i8moko, kur spragos, kaip jas taisyti;

8.5. aiSkumas — vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais Kriterijais.
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9. Individualios pagalbos teikimo ir bendradarbiavimo principai, kai déstantis dalyko
mokytojas
organizuoja triSalius pokalbius, teikia pagalba konsultacijose, sudarant salygas iStaisyti spragas:

9.1. po pirmos pastabos ar neigiamo jvertinimo iSkart po pamokos ar tg pacig dieng
organizuojamas pokalbis su mokiniu: déstantis mokytojas ir mokinys. Pokalbj organizuoja déstantis
mokytojas,

9.2. po antros pastabos ar neigiamo jvertinimo iSkart po pamokos ar ta pacig dieng
organizuojamas triSalis pokalbis: déstantis mokytojas — tévas(globéjas) — mokinys ir informuojamas
klasés auklétojas. Pokalbj organizuoja déstantis mokytojas.

9.3. po trecios pastabos ar neigiamo jvertinimo organizuojamas trisalis pokalbis: déstantis
mokytojas — auklétojas — pagalbos specialistas — mokinys — tévas (globéjas). Pokalbj organizuoja
déstantis mokytojas i§ kurio gautas neigiamas jvertinimas per 5 darbo dienas.

IV SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

10. Mokomyjy dalyky, dalyky moduliy, kiirybinio/projektinio/tiriamojo darbo, pasirenkamyjy
dalyky vertinimas:

10.1. Mokomyjy dalyky, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky pasiekimai vertinami
pazymiu — 10 baly sistema, kuriy reik§mé: 10; 9 — aukStesnysis, 8; 7 — pagrindinis, 6; 5 — patenkinamas,
4 — slenkstinis; 3; 2; 1 — nepatenkinamas:

= lietuviy kalba

= uzsienio kalbos

= jstorija

= pilietiSkumo pagrindai

= geografija

= ekonomika ir verslumas

* matematika

= informacinés technologijos

= gamta ir Zmogus

= biologija
= chemija
= fizika

= muzika
»  dailé

= technologijos

= fizinis ugdymas

= dalyky moduliai

= kiarybinis/projektinis/tiriamasis darbas

11. Mokomyjy dalyky pasiekimai vertinami jskaita (jskaityta/nejskaityta):

= dorinis ugdymas (etika, tikyba).

12. Gyvenimo jgidziy programa ugdymo procese nevertinama nei pazymiais, nei balais, nei
kitais juos pakeiCianciais zenklais ar formomis. Mokiniy vertinimas suvokiamas tik kaip pagalba
mokiniui sékmingai mokytis, tobuléti ir bresti, pasiruosSti savarankiSkam gyvenimui: kurti tvarius ir
darnius asmeninius bei profesinius santykius, tausoti ir puoseléti sveikata, atrasti profesinj interesa,
kuriame turéty galimybe atsiskleisti visas asmens potencialas. Taikant apibendrinamojo vertinimo
principus, matuojami mokinio individuali tigtis. Vadovaujantis pasiekimy lygiy pozymiais, fiksuojami
sustipréje socialiniai, emociniai jgadzial, jgytos mokinio zinios, gebéjimai ir nuostatos, mokiniams bei
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ju tévams (globéjams) pateikiamos rekomendacijos, kokius jgtidzius reikéty lavinti, sustiprinti, i kg
svarbu atkreipti démesj.

Pradinése klasése apibendrinamojo vertinimo rezultatai naudingi veiksmingam pokalbiui su
mokiniu ir jo tévais (globéjais)

13. Dalyko modulio vertinimas integruojamas j pagrindinio dalyko vertinima.

14. Mokinys atlieka privaloma socialing — pilicting veiklg pagal ugdymo plane numatytg
valandy skai¢iy. Mokiniai savo socialinés — pilietinés veiklos jrodymus kaupia pasirinkta forma.
Vertinama jskaityta arba nejskaityta.

15. Adaptaciniu laikotarpiu (vieng meénesj) 5 klasés ir naujai atvykusiy mokiniy pasiekimai ir
pazanga pazymiais nevertinami; taikomas formuojamasis vertinimas.

16. Pagrindiniame ugdyme naudojamas formalusis vertinimas, pagristas iSsilavinimo
standartais, ir neformalusis vertinimas, pagrjstas naujais vertinimo, informacijos kaupimo, jos analizés,
fiksavimo ir informavimo budais.

17. Pradinio ugdymo programos mokiniai vertinami taikant idiografinj vertinima.

18. Vertinimg ugdymo procese sudaro vienas kita salygojantys diagnostinis, formuojamasis ir
apibendrinamasis vertinimo tipai.

19. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas grindziamas mokiniams, jy tévams (globéjams,
ripintojams) aiSkiais, suprantamais kriterijais.

20. Mokytojai, remdamiesi iSsilavinimo standartais, nacionaliniais mokiniy mokymosi
pasiekimais ir Kitais tyrimais, iSkeltais uzdaviniais, vertinimg planuoja mokslo metams. Mokomuyjy
dalyky ilgalaikiuose planuose, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky programose pateikia mokymosi
pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistemg. Vertinimg konkretizuoja pamokoje.

21. Mokytojai per pirmaja savo dalyko pamoka rugsé¢jo ménesj mokinius supazindina su
parengtais dalyko ilgalaikiais planais, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky programomis ir
taikomais vertinimo biidais ir priemonémis.

22. Mokytojai savo naudojamas vertinimo sistemas skelbia visiems vieSai klas¢je prieinamoje
vietoje arba virtualioje aplinkoje.

23. Mokytojai, pradédami nauja tema, skyriy, su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo
metodus, vertinimo kriterijus.

24. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Rekomenduojama pasiekimus
vertinti tokiu daznumu per pusmet;:

24.1. jei dalykui mokyti skirta 1-2 pamokos per savaite, vertinama ne maziau kaip 3
paZymiais;

24.2. jei dalykui mokyti skirta 3 ir daugiau pamoky per savaite, vertinama ne maziau kaip 5
pazymiais.

25. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami pazymiu uz:

25.1. kontrolinj darba;

25.2. apklausa zodziu;

25.3. apklausa rastu;

25.4. savarankiska darba;

25.5. kirybinj/projektinj/tiriamajj darba;

25.6. pasiekimus miesto, respublikos, tarptautiniuose konkursuose, olimpiadose, projektuose.

26. Mokytojai apie mokinio pasiekimus ir pazanga kaupia informacija, ja analizuoja ir,
vadovaudamiesi savo informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, jvertina mokinio veiklas uz:

26.1. apklausa rastu;

26.2. apklausg zodziu;

26.3. namy darbus;

26.4. darba pamokoje.

27. Kontrolinio darbo skyrimas ir vertinimas:
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27.1. mokiniams per dieng skiriamas vienas kontrolinis darbas;

27.2. apie kontrolinj darbg mokiniai informuojami elektroniniame dienyne ne véliau kaip pries
savaite, su mokiniais aptariama kontrolinio darbo struktiira, jo tikslai, vertinimo kriterijai;

27.3. mokytojai kontrolinius darbus, informacinius testus, kitus diagnostinius darbus derina
su mokiniais ir tarpusavyje, juos fiksuoja elektroniniame dienyne ne véliau kaip prie§ savaitg. Dél
svarbiy priezas¢iy mokytojai, suderine su mokiniais, turi teis¢ kontrolinio darbo laika keisti;

27.4. mokyklos elektroninio dienyno administratorius kontroliuoja kontroliniy darby grafika
mokiniams elektroniniame dienyne. Kontrolinio darbo grafiko privaloma laikytis;

27.5. paskuting dieng prie§ mokiniy atostogas ir pirmg dieng po mokiniy atostogy, po ligos
kontrolinis darbas nerasomas;

27.6. darbai organizuojami suderinus su mokiniais zodziu ir fiksuojant elektroniniame dienyne
ne véliau kaip pries savaitg,

27.7. mokytojai kontrolinio darbo rezultatus mokiniams pristato ne véliau kaip per 14 dieny.
Su mokiniais aptaria jo sunkumus ir galimybes, organizuoja kontrolinio darbo jsivertinima, numato
tolesnj mokyma(-si);

27.8. mokinys, dél ligos ar kity svarbiy priezascCiy ir be pateisinamos prieZasties nedalyvaves
kontroliniame darbe, privalo atsiskaityti per sutarta su mokytoju laika;

27.9. mokinys, neatsiskaites kontrolinio darbo per sutartg laikotarpj, vertinamas neigiamu
pazymiu,

27.10. rekomenduojama kontrolinj darba perraSyti, jei uz darba daugiau nei pusé mokiniy
buvo jvertinti neigiamu pazymiu.

V SKYRIUS
SPECIALIUJU POREIKIU MOKINIU VERTINIMAS

28. Mokiniams, kurie ugdomi pagal individualizuotas programas, pasiekimy ir pazangos
vertinimo Kriterijai atitinka tos programos reikalavimus.

29. Vertindamas specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo rezultatus, mokytojas atsizvelgia j
individualius asmenybés skirtumus (psichologinius, suvokimo, démesio, temperamento...).

30. Mokiniy, besimokanciy pagal pritaikyta bendrojo ugdymo programa, mokymosi pazanga
ir pasiekimai vertinami pagal §ioje programoje numatytus pasiekimus. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai,
jei mokinys lanko mokykla ir atliecka mokytojo skirtas uzduotis, turi biti patenkinami.

31. Mokiniy, besimokan¢iy pagal pagrindinio ugdymo individualizuotas programas zinios ir
gebé¢jimai nesiekia Bendrojo i$silavinimo standartais nustatyto mokomuyjy dalyky pasiekimy lygmens,
todél jie vertinami pagal Sioje programoje numatytus pasiekimus. Pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi
biiti patenkinami. Programa turi buti perZitirima jei mokinys lanko mokyklg ir atlieka mokytojo skirtas
uzduotis ir nuolat gauna labai gerus arba nepatenkinamus pazymius.

32. Specialiosiose klasése mokomuyjy dalyky pasiekimai vertinami pazymiu —10 baly sistema,
kuriy reik§mé: 10; 9 — aukstesnysis, 8; 7 — pagrindinis, 6; 5 — patenkinamas, 4 — slenkstinis; 3; 2; 1 —
nepatenkinamas:

Iskaita (jskaityta/nejskaityta) vertinama:

32.1. muzika

32.2. dorinis ugdymas (etika, tikyba)

32.3. dailé

32.3. fizinis ugdymas

33. Lavinamyjy klasiy mokiniy pazanga ir ugdymosi pasiekimai paZymiais nevertinami,
taikomas idiografinis vertinimas. JraSoma ,,padaré pazangg“ arba ,,nepadaré pazangos*. Mokslo mety
pabaigoje klasés mokiniy individualtis pasiekimai jvertinami mokiniy pasiekimy aprasais.
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VI SKYRIUS
VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA

34. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas. Mokinio
mokymosi pasiekimai pusmecio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo rezultatas fiksuojamas jrasu arba
pazymiu. Baigus atskirg programa organizuojamas pasiekimy patikrinimas.

34. Patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,patenkinamas®, ,pagrindinis®, ,aukStesnysis®,
»atleista® (,,atl®), ,,iskaityta® (,,isk*), ,,padaré pazanga“ (,,pp*“), 4—10 baly jvertinimas;

36. Nepatenkinamas jvertinimas — jraSai: ,nejskaityta® (,,neisk*), ,nepatenkinamas‘
(,,nepat.”), ,,nepadaré pazangos* (,,np*), 1-3 baly jvertinimas.

37. Mokiniui, besimokanciam pagal pradinio ugdymo programa, antro pusmecio mokymosi
pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu. Jei mokinys pasibaigus ugdymo procesui jvertinamas
nepatenkinamu metiniu jvertinimu, jis turi galimybe pasiekti patenkinama lygj atlikes papildomg darba.
Papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

38. Baigus pradinio ugdymo programa kiekvienam mokiniui raSomas socialinés brandos
ugdymo ir ugdymosi aprasas.

39. Mokiniui, besimokanc¢iam pagal pagrindinio ugdymo programa, pusmec¢io pazymys
vedamas i$ to pusmecio pazymiy aritmetinio vidurkio (6,5-7; 6,46 ir t. t.).

40. Mokiniui, besimokan¢iam pagal pagrindinio ugdymo programa, dalyko metinis
jvertinimas fiksuojamas atsizvelgus | pusmeciy vertinimus. Metinis pazymys vedamas i§ [ ir II
pusmeciy pazymiy aritmetinio vidurkio. ISskirtinius atvejus svarsto ir priima sprendimus Mokytojy
taryba. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas
laikomas metiniu.

41. Vedant pusmecio pazymj gauti modulio paZymiai sumuojami prie dalyko pazymiy ir
vedamas pusmecio aritmetinis vidurkis.

42. Metiniame jvertinime fiksuojamas ugdymo plane nustatytas socialinés — pilietinés veiklos
valandy skaicius. Jei pasibaigus ugdymo procesui nebus atlikta socialiné — pilietiné veikla, skiriamas
papildomas laikotarpis atlikti veikla.

43. Vadovaujantis direktoriaus jsakymu patvirtintu ,,Dél mokyklos mokiniy, besimokanciy
pagal bendrojo ugdymo programa, mokyklos lankomumo uZztikrinimo tvarkos apraso“ fiksuojamas
nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas jraSu ,nejskaityta® (,,nejsk.“), jei mokinys be
pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir iki pusmecio pabaigos neatliko tuo laikotarpiu skirty
vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio
ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose.

Jei mokinys neatliko per pusmetj skirty vertinimo uzduoc¢iy d¢l pateisinty priezasciy (pvz., ligos),
fiksuojamas jrasas ,atleista* (,,atl.*).

Vieny mokslo mety pasiekimy rezultatas, mokantis pagal dalyko programa — metinis jvertinimas,
fiksuojamas i§ I ir II pusmeciy pazymiy, skaiCiuojant jy aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo
taisykles.

Jei bent vienu trimestru ar pusmeciu fiksuotas jvertinimas jrasu ,,nejskaityta (,,nejsk.”), tuomet
dalyko metinis jvertinimas — ,,nejskaityta® (,,nejsk.).

Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas
laikomas metiniu.

44. Mokiniui, kuris bendrojo ugdymo programos dalj laikinai mokési kitos Salies mokykloje,
mokymosi laikotarpio rezultaty pripaZinimg, jskaitymg vykdo mokykla. Jei mokinys kitos Salies
mokykloje kai kuriy dalyky nesimoké, sudaromos saglygos mokytis ir integruotis.

45. Mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei padaryta
pazanga, koreguoja ugdymo procesa.



7

46. Klasés auklétojai pusmecio (mety) pabaigoje uzpildo ir pateikia klasés mokiniy mokymosi
rezultaty arba klasés mokiniy pazangos ir pasiekimy suvesting atsakingam vadovui.

47. Mokyklos atsakingi asmenys, remdamiesi klasés auklétojy pateiktomis klasés mokiniy
mokymosi rezultaty ataskaitomis, rengia mokyklos mokiniy mokymosi rezultaty pusmecio (mokslo
mety) analize, kurig pristato mokytojy tarybos posédyje ir analizuoja metodinése grupése.

VIl SKYRIUS
VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

48. Mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

49. Mokiniai kartu su mokytoju aptaria mokymosi pasiekimus, uzduotis bei vertinimo
Kriterijus.

50. Mokiniy tévai (globéjai, riipintojai) jtraukiami j mokyklos bendruomenes veiklg. Jie gauna
aiskia, laiku pateikiamg informacijg apie vaiko mokymasi, pazanga bei pasiekimus, mokymosi spragas
ir reikiamg pagalba. Jiems teikiama informacija apie vertinimo kriterijus, proceduras ir tvarka,
i§silavinimo standarty bei pasiekimy patikrinimy programy paskirt;.

51. Uz pazymiy jraS8ymg elektroniniame dienyne atsakingi mokytojai. Klasés auklétojai,
mokiniy tévai (globéjai, ripintojai) ne reciau kaip kartg per ménesj perziiiri elektroninj dienyng.

52. Klasiy auklétojai organizuoja teminius tévy (globejy) susirinkimus ne reciau kaip 2 kartus
per metus. Pirmame tévy susirinkime tévai supazindinami su mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
sistema.

53. Mokytojai:

53.1. planuoja ir atliecka mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimg ugdymo procese;

53.2. apibendrina ir jvertina mokinio pasiekimus;

53.3. fiksuoja vertinimo informacija;

53.4. informuoja mokinius, jy tévus (globéjus, rapintojus), Kitus mokytojus, mokyklos
vadovus apie mokiniy mokymasi, pasiekimus ir spragas;

53.5. remdamiesi vertinimo informacija, analizuoja ir koreguoja mokiniy mokyma ir
mokymasi;

53.6. riipinasi, kad mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, biity laiku suteikiama reikiama
individuali pagalba;

53.7. derina mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo metodikas su déstanciais mokytojais.

54. Mokyklos vadovai:

54.1. vykdo bendrg mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo,
fiksavimo bei panaudojimo tvarkos priezitirg;

54.2. uztikrina vertinimo metodiky derme pereinant i$ klasés j klase, i§ vienos ugdymo
pakopos j kita, tarp atskiry dalykuy;

54.3. vykdo kontroliniy darby apim¢iy ir daznumo priezitira;

54.4. vertina mokyklos ir mokytojo darbo kokybe, remdamiesi mokiniy pasiekimais ir
atsizvelgdami j mokiniy ir jy tévy socialing padétj, sociokulttiring aplinka.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS PASTABOS

55. Pagrindinis orientyras visuose vertinimo komponentuose — planuojant vertinima, mokant,
fiksuojant ir aptariant vertinimo informacija, koreguojant ugdyma — issilavinimo standartai, Bendrosios
programos, nacionaliniai mokiniy mokymosi pasiekimai ir kiti tyrimai, bendrieji ugdymo planai.

56. Remdamiesi vertinimo informacija mokytojai ir mokyklos vadovai priima sprendimus dél
ugdymo turinio metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy panaudojimo
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veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo. Mokytojai ir mokyklos vadovai riipinasi, kad mokiniams,
turintiems mokymosi sunkumy, laiku bty suteikta reikiama pagalba, t. y. konsultacinés valandos.




